
Ihr Stellenangebot für die Siedlungswasserwirtschaft erscheint nach
schriftlicher Buchung (E-Mail) innerhalb von drei Tagen auf der Internetseite
www.wasserjobboerse.info. 

Ihr Stellenangebot wird auf dieser Internetseite mindestens vier Wochen
gelistet, Verlängerung** möglich.

Ihr Stellenangebot wird auf den exklusiven Social-Media-Kanälen der WASSER
JOBBÖRSE – Instagram (wasser_jobboerse), Bluesky
(wasserjobboerse.bsky.social), Facebook (WASSER JOBBÖRSE) und
WhatsApp-Channel (WASSER JOBBÖRSE) – promotet.

Auch die Social-Media-Kanäle der WASSERZEITUNG bewerben
die Angebote: bei Bluesky (wasserzeitung.bsky.social) sowie als Storys
bei Instagram (wasser_zeitg). Die SPREE-PR-Kanäle bei Instagram
(spreepr) und Facebook (SPREE-PR) multiplizieren das Stellenangebot.

Die Internetseiten der Agentur SPREE-PR www.spree-pr.com und der 
WASSERZEITUNG www.wasserzeitung.info verlinken die WASSER JOBBÖRSE. 

Auch die gedruckten Ausgaben der WASSERZEITUNG in sieben Bundesländern
enthalten einen Hinweis. 

http://www.spree-pr.com/
http://www.wasserzeitung.info/

